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¡Unidas y unidos hacemos la diferencia!
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E
n Amigos de San Cristóbal, estamos orgullosos de haber contribuido a construir una comunidad 

más solidaria, incluyente y consciente de las grandes y diversas necesidades de nuestra 

región.

Hemos trabajado fuertemente implementando nuevos modelos para catalizar el dar comunitario, 

formando redes y sinergias de colaboración desde la comunidad para la comunidad. También 

hemos servido como enlace con instituciones y donantes comprometidos con esta región, 

quienes hacen posible el fortalecimiento de organizaciones y grupos locales. Con esta visión, nos 

acercamos cada vez más a nuestra labor como fundación comunitaria, donde las alianzas con 

diversos actores de la sociedad civil son fundamentales para lograr un impacto colectivo. En este 

contexto, los esfuerzos no sólo se unen, sino que se complementan.

Al acercarnos a los 20 años de trabajo continuo tenemos la oportunidad de evaluar nuestras 

estrategias, evolucionando para asegurar que nuestras acciones logren un efecto positivo en 

la vida de esta región. Es así que hemos iniciado un proceso de planeación que nos permitirá 

fortalecer y ampliar nuestra labor con un ánimo renovado hacia el futuro.

Queremos agradecer genuinamente a quienes han compartido esta visión y siguen mostrando su 

mueve son las historias de las que hemos sido testigos. Estas historias son testimonio de lo que 

hemos logrado juntos.

En Amigos de San Cristóbal, no sólo estamos fortaleciendo proyectos que impactan positivamente 

en las áreas de educación, salud y medio ambiente, sino que también estamos tejiendo, con 

transparencia, una red de solidaridad. Este esfuerzo representa un compromiso profundo y es un 

honor poder compartir este camino con cada uno de ustedes.

Carta del 
consejo directivo

Susana Morán

Hileana García

Kate Hart

Juan Carlos López

Pablo Farías

Sergio Oswaldo de la
 R

osa
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Carta de la

directora operativa

Corinne Pierre - Louis
Directora Operativa
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Ede nuestra población y orientar a Amigos de San Cristóbal hacia mejores prácticas. Esta 

visión nos permitió obtener buenos resultados en 2023. 

Sin duda, fue el trabajo constante del equipo lo que marcó la diferencia. Además, los esfuerzos 

de desarrollo de nuestra comunidad se han estado multiplicando. 

Amigos de San Cristóbal es el resultado del esfuerzo concertado de todos y cada uno de 

de los círculos de dar, empresas amigas, proveedores y aliados; a todas y todos, 

gracias por su compromiso con la misión y los valores de Amigos de San Cristóbal 

y por su profesionalidad. 

Estoy segura de que, con las personas adecuadas en los roles adecuados, Amigos 

gama de proyectos que abonen, con su trabajo, al desarrollo de nuestra región 

de Los Altos de Chiapas.



S
omos una fundación comunitaria que se dedica a  para que 

organizaciones de la sociedad civil, que impactan positivamente en Los Altos de Chiapas, puedan 

ejecutar sus proyectos en nuestras áreas de incidencia: educación, medio ambiente y salud. 

Amigos de San Cristóbal tiene incidencia en la comunidad rural y urbana de San Cristóbal de Las 

Casas. Los Altos de Chiapas es una región también conocida como tseltal-tsotsil que comprende 

17 municipios. 

Quiénes somos 
y qué hacemos

trabajan las organizaciones con 
las que colaboramos en el 2023.

1. Aldama 

2. Chalchihuitán

3. Chenalhó

4. Huixtán

5. San Andrés Larráinza

6. San Juan Cancuc

7. Santiago el Pinar

8. San Cristóbal de Las Casas

9. Tenejapa

10. Teopisca
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Datos de impacto acumulados 

desde 2005 hasta 2023 

160 108,816

2952
organizaciones 
de la sociedad civil 
han sido apoyadas.

millones de 
pesos procurados.

proyectos 
fortalecidos.

personas han 
sido alcanzadas.
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Convocatoria de  2023 

para organizaciones amigas, con 

proyectos a ejecutar en 2024

El 27 de julio de 2023 se lanzó la 

de proyectos para ejecutar en 2024. Las organizaciones tuvieron 

hasta el 11 de agosto para entregar la documentación básica y 

hasta el 5 de septiembre para presentar, en una segunda fase, 

la propuesta detallada de su proyecto. 

Se revisaron un total de 22 aplicaciones, priorizándose aquellas 

con trabajo en Los Altos de Chiapas y en las 3 líneas estratégicas 

de incidencia que son prioritarias para Amigos de San Cristóbal, 

A.C.: educación, salud y medio ambiente.

Programa de fortalecimiento a organizaciones y colectivos 

Comité seleccionador de proyectos

Un comité seleccionador, formado por miembros del equipo 

operativo y consejo de Amigos, miembros de los círculos de dar 

y expertos en proyectos se reunieron en sesiones de evaluación 

durante los meses de noviembre y diciembre para revisar �a la 

luz de los criterios existentes de selección� las propuestas que 

pasaron a la segunda fase del proceso.

Los y las participantes en el proceso de evaluación analizaron 

minuciosamente todos los requisitos legales de constitución 

de las organizaciones, así como el contenido y alcance de 

actividades, cantidad de personas alcanzadas, cronograma 

de actividades, impacto esperado, congruencia, presupuesto� 

a cada proyecto, ayudó a escoger las mejores propuestas.
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Firma de convenios 

de colaboración con 

organizaciones y colectivos

Amigos de San Cristóbal, A.C. y las organizaciones amigas 

seleccionadas para ejecutar sus proyectos en el ciclo 2023. 

convenios de colaboración con colectivos en el marco del 

Programa de Fortalecimiento, como una forma de fortalecer 

más al trabajo de base, colaborando con grupos que trabajan 

con población desfavorecida, pero que todavía no están 

constituidos legalmente. 

Los colectivos seleccionados fueron:

1. Centro cultural y agroecológico Semillero 

2. Centro cultural y agroecológico Patrulla Roja 

y Centavitos Rojos

3. Huerto Kassil Vochonil 

4. Comunidad Escolar 31 de Marzo

5. Gimnasio Autónomo Popular �Barrio Bravo�

6. TeKio, tejedora de redes



Otras actividades

y que están relacionadas con esta área: 

� Taller de inducción del Programa de Fortalecimiento para organizaciones amigas y colectivos, 

fortalecimiento de cada proyecto y organización.

� Taller �El ABC del fondeo colectivo o crowdfunding de Amigos de San Cristóbal�. Con la intención 

de fortalecer capacidades entre el personal que trabaja en organizaciones de la sociedad civil. Participación: 

14 personas de manera presencial y 12 a través de Zoom.

� En agosto, encuentro de participación comunitaria; un Convivio entre organizaciones de la sociedad 

civil, colectivos, miembros del equipo operativo, del consejo directivo y los círculos de dar, �43 

personas en total� que tuvo lugar en el Huerto Kassil Vochonil, uno de los colectivos con los que colaboramos. 

las áreas verdes.
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2. Hogar Comunitario Yachil Antzetic, A.C.

Proyecto:

indígenas migrantes a la ciudad�.

Ubicación: San Cristóbal de Las Casas, municipio y ciudad, así 

como otras localidades de Los Altos de Chiapas.

 999 personas.

 3,500 personas.

Objetivo general: Desarrollar prácticas integrales que conduzcan 

a las mujeres indígenas y mestizas migrantes a la ciudad, con 

embarazo no planeado y madres solas, hacia su desarrollo 

humano, libre de violencia y en condiciones de equidad. 

1. Asociación Mexicana de Transformación 
Rural y Urbana, A.C. (AMEXTRA)

Proyecto: �Agua para vivir, nutrición para crecer: familias 

tsotsiles logrando salud�.

Ubicación: Aldama, Chalchihuitán y Larráinzar.

 300 personas.

600 personas.

Objetivo general: Contribuir a mejorar las condiciones de salud 

comunidades de Aldama, Chalchihuitán y Larráinzar.

Organizaciones amigas seleccionadas y acompañadas en 2023
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3. Sanando Heridas, A.C.

Proyecto:

del derecho a su salud reproductiva y sexual�.

Ubicación: Chenalhó: Poconichim, Takiokum. Chalchihuitán: 

Canalumtik. Teopisca: Chichihuistán.

 160 personas.

500 personas.

Objetivo general: Fortalecer conocimientos, actitudes y hábitos 

saludables sobre la salud sexual y reproductiva brindando 

información adecuada sobre higiene y salud menstrual con 

como proveer de herramientas e insumos que mejoren su 

autoestima y calidad de vida.

4. Cooperación y Organización Integral 

Proyecto: �Fortalecimiento de la salud comunitaria en nueve 

y atención nutricional en San Juan Cancuc, Chiapas�.

Ubicación: Atsamteel, Tanubiljá, Tsaltealja, Pokolna, Pusilja, 

Cancuc Abajo, Yanchén, Chilolja, Nailchén.

 1,602 personas.

1,200 personas.

Objetivo general: Fortalecer visiones integrales de la salud en 

nueve localidades tseltales del municipio de San Juan Cancuc. 
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5.

Proyecto: �Voceros de la Cuenca�.

Ubicación: San Cristóbal de Las Casas, Chiapas.

 20 personas.

 100 personas.

Objetivo general:  Promover en la población juvenil la conciencia 

e iniciativa necesarias para su participación como líderes 

ambientales con las competencias adecuadas para incentivar 

la conservación de la biodiversidad.

6. Unidad y Esfuerzo Compartido para el 

Proyecto:

seguridad y soberanía alimentaria y sustentabilidad ambiental 

para las comunidades de Chancolom, municipio de San Juan 

Cancuc y Bochilté, municipio de Huixtán�.

Ubicación: Chancolom, municipio de San Juan Cancuc y Bochilé, 

municipio de Huixtán.

 500 personas.

 750 personas.

Objetivo general: 

de la seguridad y soberanía alimentaria de las familias para 

incrementar el rendimiento de los cultivos de maíz, frijol, 

hortalizas y frutales de manera agroecológica, el ingreso 

familiar, así como controlar la erosión hídrica del suelo. 

Además de fortalecer las relaciones humanas mediante la 
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7. Tierra Roja Cuxtitali Centro 
Comunitario, A.C.

Proyecto: �Nuestra organización, tierra de paz: relaciones 

sanas, convivencia no violenta e inserción social para jóvenes 

de la periferia urbana de San Cristóbal de Las Casas�.

Ubicación: Barrio de Cuxtitali y barrios cercanos, San Cristóbal 

de Las Casas, Chiapas.

 75 personas.

550 personas.

Objetivo general: Construir un espacio social de aprendizaje 

diversas, para ser una alternativa real al aumento de violencia 

y a la marginación de la periferia urbana de San Cristóbal de 

Las Casas. 

8. Centro de Formación para la 
Sustentabilidad Moxviquil, A.C.

Proyecto: �Prevención del abuso sexual infantil en San Cristóbal 

de Las Casas�.

Ubicación: San Cristóbal de Las Casas, 5 barrios y escuelas 

participar.

 500 personas.

 2,500 personas.

Objetivo general: Generar espacios de sensibilización, 

orientación y atención a la población sancristobalense en 

torno a la prevención del abuso sexual infantil desde un 

enfoque de derechos de las infancias y adolescencias, así 

como de interseccionalidades, que contribuya a visibilizar la 

problemática. 



9. CAMATI �Mujeres Construyendo 
desde Abajo�, A.C.

Proyecto:

a un libre ejercicio del uso de sus saberes en la medicina 

tradicional y a una alimentación digna con sus propios recursos 

en Santiago el Pinar y Chenalhó, del estado de Chiapas�.

Ubicación: Localidad Fracción Polhó, municipio Chenalhó y 

centro de Santiago el Pinar, municipio Santiago el Pinar.

 140 personas.

600 personas.

Objetivo general: Contribuir a mejorar la calidad y calidez 

de los servicios de salud reproductiva con el libre ejercicio de 

la partería, la medicina tradicional, así como la mejora de la 

alimentación en dos municipios: Santiago el Pinar y Chenalhó, 

en el estado de Chiapas. 
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1. Colectivo Kassil Vochonil

Proyecto: �Proyecto dedicado al desarrollo de relaciones 

armoniosas entre personas y medio ambiente�.

Ubicación: Periferia de San Cristóbal de Las Casas, Chiapas.

 200 personas.

 1,000 personas.

Objetivo general: Hacer de nuestro espacio un centro 

demostrativo-educativo de prácticas sustentables, 

responsables y en armonía con el medio natural.

En el marco del Programa de 
Fortalecimiento también se apoyó 

este año a 6 colectivos: 
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3.

Proyecto: �Huertos en la vida y el arte�.

Ubicación: Periferia de San Cristóbal de Las Casas, Chiapas.

 50 personas.

 1,000 personas.

Objetivo general: Crear una comunidad agroecológica y artística 

donde se promuevan hábitos positivos de alimentación, se 

refuerce la información académica y se fomenten actividades 

físicas por medio de la cultura hip-hop. De esta manera los 

2. 

Proyecto: �Hip Hop y Agroecología por el Buen Vivir�.

Ubicación: Periferia de San Cristóbal de Las Casas, Chiapas.

 30 personas.

 300 personas.

Objetivo general: Atender la falta de actividades extraescolares 

en infancias y adolescencias de escasos recursos, a través de 

clases, talleres y encuentros con enfoque artístico, agroecológico 

y cultural.
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5. Colectivo Comunidad Escolar 31 de Marzo

Proyecto: �Canastos de experiencias�.

Ubicación: Periferia de San Cristóbal de Las Casas, Chiapas.

 220 estudiantes.   

 90 familias.

Objetivo general: Que las infancias puedan vivenciar una 

gama de actividades extracurriculares que los lleve a potenciar 

sus conocimientos y habilidades para la toma de decisiones 

enfocadas hacia un plan de vida individual, familiar y comunitario.

4. Colectivo Tekio Tejedora de Redes

Proyecto: 

fortalecimiento del tejido social para la salud y el deporte 

comunitario�.

Ubicación: Periferia de San Cristóbal de Las Casas, Chiapas.

 100 personas.

 500 personas.

Objetivo general: Seguir construyendo espacios de salud 

comunitaria en coordinación con el barrio de Cuxtitali, dirigidos 

atención particular al deporte y a la salud sexual, mental y 

corporal, reforzando la colaboración entre organizaciones 

para fomentar la autonomía comunitaria.
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 6. Colectivo Gimnasio Autónomo Barrio Bravo

Proyecto: 

fortalecimiento del tejido social para la salud y el deporte 

comunitario�.

Ubicación: Periferia de San Cristóbal de Las Casas, Chiapas.

 200 personas.

 2,000 - 3,000 personas.

Objetivo general: Construir y fortalecer espacios de salud 

comunitaria, en coordinación con el barrio de Cuxtitali, dirigidos 

especialmente a mujeres y jóvenes, que promuevan el cuidado 

de la salud desde una perspectiva integral, comunitaria, a 

través de la atención primaria, la prevención y la promoción del 

deporte y de estilos de vida saludables.

En relación a las visitas a los proyectos: 

En relación a la Asistencia Técnica: 

Sesiones de intercambio de aprendizajes:

Se realizaron un total de 48 visitas de monitoreo (16 en el 

1,000 dólares. 

Recibieron un total de 32 capacitaciones en temáticas de las 

áreas de interés que cada una de las organizaciones y colectivos 

presentaron.

subdonación de 300,000 pesos.

15 organizaciones y colectivos llevaron a cabo un total de 23 

En el Anexo 1 de este documento encontraremos el 

detalle de las visitas de seguimiento a organizaciones; 

Anexo 2, las asistencias técnicas y en el Anexo 3 las 

conclusiones del Foro de organizaciones y colectivos 
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Programa de Filantropía Comunitaria y círculos de dar

¿Qué es la ?

L encauza los recursos 

que se movilizan dentro de una región en particular. Esto está 

invertirlos nuevamente en su propio desarrollo.

Esta forma de colaboración puede tomar varias formas: fundaciones 

comunitarias, círculos de dar, empresas sociales, organizaciones de 

desarrollo comunitario, centros de voluntariado, etc. 

también canaliza, a las organizaciones con las que colabora, 

recursos nacionales e internacionales, resultado del esfuerzo de 

desarrollo de esta región de Los Altos de Chiapas. 

¿Cuál es la lógica de la ?

Se basa en la idea de que todas las comunidades tienen 

activos

las personas se agrupan y contribuyen con recursos propios, 

comienzan a sentirse como coinversoras interesadas en su 

propio desarrollo y en los intereses colectivos. 

Cuando los recursos locales se ponen sobre la mesa se crea un 

y creando nuevas formas de rendición de cuentas �no sólo a los 

donantes externos, sino también al pueblo�, que se basan en la 

 y la transparencia.



¿Qué es un círculo de dar? 

Un círculo de dar es un 

en valores compartidos, los cuales les motivan a juntar su tiempo, 

talento, tesoro y testimonio para que, en colectivo, se multipliquen 

estos recursos y su alcance, canalizándolos a una causa seleccionada 

por todas y todos, conforme a sus valores y motivaciones. 

El trabajo de nuestros círculos de dar en 2023

miembros de los círculos de dar de personas tseltales (Sejk�ubal Kuxlejal tsotsiles (Yibel Jnopbentik

solo círculo de personas de pueblos originarios. A la par, se unieron los participantes de los círculos de dar LA 

SEMILLA, del círculo de dar empresarial y de Neighbors for Integral Change en un solo círculo conformado por 

miembros que residen en San Cristóbal de Las Casas y que son de procedencia local e internacional. Así, los 6 

círculos de dar se convirtieron en 2.

Estos 2 grupos de donantes se siguieron reuniendo con el objetivo de organizar actividades recaudatorias, 

largo plazo, al desarrollo de las comunidades rurales y urbanas de Los Altos de Chiapas.
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Actividades recaudatorias de estos círculos

acudieron 27 personas, que salieron contentas con sus vasijas 

aprendizaje, diversión y una oportunidad diferente de aportar 

a nuestros proyectos. 

Curso básico de Tseltal con Causa

Acudieron 6 personas, constó de 4 módulos, un conversatorio y se 

contó con facilitadores de Oxchuc, Tenejapa, Cancuc y Teopisca. 

Clase de Salsa con Causa

El evento tuvo lugar en Latinos´s Club y 33 personas se dieron cita 

para contribuir a la causa de una forma divertida. De la mano del 

profesor de salsa Tony Luna todas y todos aprendieron pasos de 

baile nuevos. 

Lotería con Causa

Una velada solidaria, familiar y divertida, que contó con la 

colaboración de varias empresas patrocinadoras que aportaron los 

premios para las y los ganadores de las diferentes rondas de juego. 
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Pizza con Causa

Los asistentes pudieron conocer 

la historia de la pizza, su química 

y el modo de preparación. 

atento a los requerimientos de 

las y los aprendices.

Destacar que todos los maestros y 

maestras de estos talleres donaron 

generosamente la facilitación y su 

extraordinario talento. Sin duda, 

este tipo de iniciativas de los círculos ponen la posibilidad de donar 

Con un grupo de 20 mujeres solidarias de San Cristóbal. Les 

dimos a conocer la labor de Amigos de San Cristóbal, a través 

de los testimonios que dieron los representantes de algunas 

organizaciones con las que colaboramos.

Actividades de acompañamiento administrativo, 

educativo y logístico a los círculos de dar de forma 

presencial y virtual.

1 encuentro comunitario.

6 visitas a organizaciones amigas.

4 evaluaciones a los círculos de dar.

Participación en el comité seleccionador de proyectos 2024.

Una venta con causa donde los que se acercaron pudieron adquirir 

algunos artículos en buen estado y a buen precio. Este evento no 

hubiese sido posible sin la colaboración de toda la gente de a pie 

que donó de corazón ropa, libros, zapatos, juguetes, menaje de 

cocina, etc. 

En el Anexo 4 de este informe encontraremos las 

actividades de vinculación llevadas a cabo por estos 

Otros logros del programa



En abril, julio y septiembre, se llevaron a cabo 3 campañas de crowdfunding 

en línea con Global Giving: Little by Little, �Contigo es posible Amigos de San 

Cristóbal�. �Sin ti, no hay un nosotros. Sin un nosotros, no hay comunidad. 

Contigo, es posible seguir construyendo. Contigo, es posible Amigos de 

San Cristóbal�, fue el lema. GlobalGiving sumó el 50% de lo donado en 

En junio, Campaña de Aportación de Clientes 

Soriana 2023 en Híper Soriana de San Cristóbal, en 

colaboración con la Fundación Soriana, y donde las y 

los clientes podían donar sus centavos, o $5 pesos extra, al 

realizar sus compras.  

Estuvimos capacitando y animando a gerentes y cajeros/as en 

tienda, pues eran quienes constituían nuestro primer eslabón en la 

cadena de concientización, al tener el contacto directo con los clientes. 

Las y los cajeros que consiguieron recaudar más recibieron unos regalos 

festivo, del cheque simbólico con el monto de recaudación.

Sostenibilidad

Recaudación: 3,889.38 USD

Recaudación: $26,738.53 23 
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Un agradecimiento especial a los donantes 

estadounidenses que, generosamente, donaron 

David y Nancy Orr

John y Mary Margaret Sather 

Allen y Dale Hermann

Rena y Jack Thompson

Greg Henneke y Martha O�Connor 

Lori Benson 

Robert Lipman

Margaret Bridgeforth

En noviembre, nuestra fundación comunitaria se unió al movimiento #Undíaparadar 

para poder celebrar el poder de la generosidad y la solidaridad. Entre las actividades 

#GivingTuesday.

�A darlo todo�. Hubo rap, cumbia, juegos, regalos, bailes, ricos alimentos 

y muchos pastrocinadores, todo con la intención de festejar los actos 

Recaudación: 765 USD



Programa de Empresas Amigas 

El Programa de Empresas Amigas es una comunidad de empresas e inversionistas sociales que se 

ubican en San Cristóbal de Las Casas y en Los Altos de Chiapas que desean contribuir a la mejora de 

las condiciones de vida de su comunidad. 

Las empresas que forman parte, se suman con una membresía anual mínima de $2,500 pesos, deducible 

de impuestos. En el 2023 tuvimos 5 empresas que entraron mediante esta modalidad que denominamos 

empresas amigas y aparte, contamos con varios patrocinadores que nos apoyaron con productos y 

servicios en especie en los diferentes eventos recaudatorios. 

productos con causa; cómo es un ganar-ganar, y cómo todas y todos podemos poner 

propia trinchera� y contribuir así a la construcción de una sociedad más solidaria, donde nos apoyemos 

los unos a los otros.

Un agradecimiento a todas estas empresas, porque son parte fundamental de nuestro trabajo. 

Empresas Amigas

Patrocinadores
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Transparencia
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Donativos deducibles 
En el 2023 también nos encargamos de recordar a nuestros 

donantes que la solidaridad no sólo tiene recompensas a nivel 

donaciones 

económicas y en especie, realizadas a donatarias autorizadas, 

pueden ser deducibles de impuestos.

Nuestra fundación es donataria autorizada

el SAT, por lo que podemos otorgar 

deducibles de impuestos. Esto también le asegura al donante 

que sus contribuciones tengan un buen destino, y que puedan 

tener un mayor impacto social

de San Cristóbal la labor de los grupos que trabajan en la región 

dando solución a problemas locales. 

Legado 
En 2023 empezamos a ofrecer también al donante que 

contemplase, como quien deja un legado, la posibilidad de 

destinar parte de su herencia para mejorar, a través de los 

proyectos por la fundación, las condiciones de vida de familias 

de Los Altos de Chiapas. 

En Amigos de San Cristóbal nos sentiríamos honrados de 

Participación de la directora, Corinne Pierre-Louis, en la sesión 

del consejo directivo de Comunalia (Alianza de Fundaciones 

En otras fechas destaca su participación, como actividad de 

vinculación, en la Asamblea General Ordinaria de dicha entidad, 

2022 de Comunalia.

Vinculación institucional
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Encuentro �Filantropía comunitaria en las Américas: 

Enfoques innovadores, reunión de Comunidades Conectadas 

de las Américas (CCA)� en la ciudad de Guadalajara, donde 

también participó nuestra directora. Objetivo: profundizar en 

lazo y aumentar el conocimiento compartido sobre las prácticas 

de las fundaciones comunitarias en toda América.

Sesiones de asesoría y 

de fondos con Agustín Landa, 

fundador de la consultora LANZA. 

El objetivo de estas reuniones fue el 

de enriquecer nuestra práctica, así 

como contar con más herramientas 

para realizar nuestro trabajo, 

siempre sumando a la comunidad 

de la que formamos parte. 

Global Fund for Community Foundations (GFCF)

que apoya la labor de nuestra fundación, publicó un artículo 

sobre el trabajo que lleva a cabo Amigos de San Cristóbal con 

organizaciones y donantes en Los Altos de Chiapas.

En septiembre Corinne también participó en el Encuentro 

de Fundaciones Comunitarias 2023, en Saltillo Coahuila, donde 

estuvo compartiendo aprendizajes y puntos de vista con otras 

Clic here to read the article
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Equipo operativo 

Beatriz Álvarez asume la coordinación del 

área de Comunicación, en sustitución de Jessica Sánchez, y 

de Comunidades Activas� pasa a dirigir la coordinación de 

Proyectos y Fortalecimiento. A mediados de septiembre la 

sustituirá en el puesto Patricia López. 

En junio, Verónica Luna sustituye 

a Viridiana Domínguez como 

coordinadora del Programa 

de Filantropía Comunitaria. En 

Becerra, terminó su ciclo con 

nosotros como coordinadora de 

Procuración de Fondos.

fueron dando varios cambios 

en el personal del equipo 

operativo.  

Agradecemos a todas las 

personas que pasaron por 

los diferentes roles de esta fundación por todo su trabajo y 

aportaciones; les deseamos el mejor de los éxitos en sus nuevos 

emprendimientos y damos la bienvenida a las nuevas integrantes 

para que puedan dar seguimiento, de la mejor manera, a todos 

En noviembre, visita de Andrea Tapia, consultora de 

Filantropía Comunitaria de la Fundación Interamericana

organizaciones y colectivos para observar más de cerca los 

avances en sus programas de asistencia técnica, así como el 

fortalecimiento de capacidades de sus equipos.

#ShiftThePower, en Bogotá, Colombia. Donde entraron en 

conexión personas y organizaciones de distintas latitudes, para 

inspirarse mutualmente e impulsar el liderazgo de los territorios 

en los que trabajan. 

Cambios en el equipo 

de colaboradores/as



En 2023 el apoyo de todas y todos fue muy valioso para conseguir el 

retroalimentaciones y visitas a proyectos, los eventos recaudatorios, los 

círculos de dar formados, así como las productivas reuniones de trabajo, 

tanto de las diferentes áreas del equipo operativo, como de los asociados 

y asociadas de la fundación.

Nuestro más sincero agradecimiento a cada una de las organizaciones 

amigas, a los miembros del consejo directivo, del equipo operativo, a las 

participantes de los proyectos; a las instituciones aliadas, prestadores/as 

de servicios, patrocinadores/as o colaboradores/as externos; periodistas 

los dos círculos de dar, socias y socios amigos, fundaciones comunitarias hermanas y aliados de todo tipo; la generosidad 

y apoyo de cada uno de ustedes nos anima a seguir construyendo puentes entre los diferentes sectores de la población 

Consejo directivo y asamblea de asociados 

El consejo directivo también recibió a 2 nuevos miembros en 2023: 

Sergio Oswaldo de la Rosa Bravo y Pablo María Farías Campero, que se 

unieron a las personas que ya estaban participando en este espacio de 

gobernanza: 

Como asamblea de asociados fungieron en 2023 Bruce Gordon 

Ferguson y todos los anteriores (a excepción de Juan Carlos López, 

Agradecimientos
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Visitas de seguimiento a organizaciones 

Durante los meses de mayo, junio y julio se realizaron varias visitas 

Visita a Sanando Heridas, A.C. 

separado� el tema de la menstruación 

en un taller impartido en lengua tsotsil. 

Comprobamos cómo la colaboración 

de maestras y maestros �al facilitar 

la introducción de temas de salud sexual y reproductiva con las 

infancias en el contexto comunitario� es imprescindible. 

Instituciones con

las que colaboramos
Anexos

En el Anexo 5 se detallan las acciones en materia 

de comunicación y difusión más destacadas en el 

Anexo 1

Visita a proyecto de Conider, A.C.

desparasitación en San Juan Cancuc, 

comunidad recibieron medicamentos 

y capacitación en temas de salud, 

nutrición y prevención de enfermedades 

gastrointestinales. El taller se impartió en lengua tseltal.



32

experiencias entre participantes de dos 

comunidades y taller sobre elaboración 

de conservas; avances en el trabajo de 

del biodigestor con el que cuentan en 

esa comunidad. 

Visita al proyecto del colectivo Gimnasio 
Autónomo Popular �Barrio Bravo� 

Trabajo comunitario de colaboración 

y autoridades del barrio, para 

posicionarse como un espacio que busca 

un acercamiento al deporte, desde una 

visión intergeneracional, libre de formas 

dominantes, incluyente, abierto a todas y a todos, sin fomentar la 

competitividad, y con una visión que eduque en la igualdad entre 

Visita al proyecto de Tierra Roja Cuxtitali, 
Tierra de Paz

En una actividad de preparación de 

su propia merienda los y las jóvenes 

aprendieron a hacer diferentes tipos 

de quesadillas, y más sobre productos 

locales y alimentos �como el maíz�, 

a la vez que compartían un momento 

Visita a Hogar Comunitario, Yach�il Antzetic, A.C. 

de violencia de género�, dirigido a 

conductas que puedan llegar a 

entorpecer el trabajo, y crear espacios 

libres de violencia.

Visita a la �Comunidad Escolar 31 de Marzo� 

En la visita a la �Comunidad Escolar 31 de 

con las y los participantes del proyecto, 

conocer sus actividades y compartir 

experiencias sobre el huerto escolar. 

Visita al proyecto de CAMATI

Esta organización tiene un proyecto 

con parteras en Santiago El Pinar, 

donde se llevó a cabo un taller sobre la 

preparación de tinturas para la atención 

en los partos.
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Se realizó una actividad de concientización 

en la escuela de bachillerato del Cobach 

11. El alumnado presentó en el aula 

interesantes propuestas relacionadas con la 

conservación, reciclaje, especies endémicas 

y biodiversidad; una manera de formarse 

como agentes de cambio ambientales.

El proyecto busca crear una comunidad 

agroecológica y artística que promueva 

hábitos saludables de alimentación. 

Ese día una nutrióloga impartió a las 

infancias un taller sobre alimentación 

sana; elaboramos gomitas con verduras, 

Visita al terreno del Huerto Kassil Vochonil 

Hicimos un recorrido por el invernadero, 

área de hortalizas, y por el espacio 

recreativo donde se imparten los talleres 

enfoque de conservación de la naturaleza 

y conocimiento del medio ambiente.

Visita de campo con Amextra 

Urbana, A.C. visitamos a una comunidad 

rural del municipio de Chalchihuitán. 

desparasitantes y despensas.

de playeras. Este colectivo trabaja en 

educación informal �a través de la 

siembra en el huerto� e inculca valores 

de integración y respeto a jóvenes de la 

periferia sur de San Cristóbal. 

Visita a la Universidad Moxviquil

interesadas en el tema de �Prevención 

del abuso sexual infantil�. 



Amextra, A.C. Capacitación: �Cultivo sintrópico�.

Camati, A.C. Capacitación: �Planeación estratégica institucional�.

Moxviquil, A.C. Capacitación: �Abordaje psicosociojurídico 

Tlahtolli, A.C. Capacitación: Curso 1. �Formación teórica y 

metodológica con perspectiva de género�. Curso 2. �Técnicas 

educativas�.

Unecodes, A.C. Capacitación: �Alternativas tecnológicas 

para el tratamiento y utilización de aguas grises en la 

comunidad de Bochilté municipio de Huixtán�.

Sanando Heridas, A.C. Capacitación: Curso 1.

participativa y creatividad para facilitar procesos de 

aprendizaje�. Curso 2. �Generación de un protocolo de cuidado 

y autocuidado en Sanando Heridas basado en la integración 

de equipo y mejora de la comunicación�.

Solmundi, A.C. Capacitación: �Desarrollando habilidades y 

herramientas para el trabajo efectivo en equipo�.

Colectivo Patrulla Roja y Centavitos Rojos. Capacitación: 

Curso 1. �Capacidades internas de comunicación no violenta�. 

Curso 2. �Capacidades internas de seguridad�. Curso 3. 

�Herramientas educativas para el desarrollo de procesos de 

educación participativa y popular�.

Colectivo TeKio. Capacitación: Curso 1. �Capacidades 

internas de comunicación no violenta�. Curso 2. �Capacidades 

internas de seguridad�. Curso 3. �Taller de publicación y 

edición para proyectos sociales�. Curso 4. �Taller de futuros y 

estrategia organizacional�.

Así, las sesiones de asistencia técnica que se llevaron a cabo 

fueron las siguientes: 

Hogar Comunitario, Yach�il Antzetic. Capacitación: 

�Herramientas metodológicas para la intervención con grupos 

Conider, A.C. Capacitación:

autocuidado�. 

Tierra Roja Cuxtitali, A.C. Capacitación: Curso 1. 

�Fortalecimiento de capacidades y de conocimientos sobre 

perspectiva de género y comunicación y gestión de proyectos 

entre y para mujeres�. Curso 2.

procuración de fondos�. 

En el marco del programa de Fortalecimiento �que fue creado 

para fortalecer a los equipos de organizaciones y colectivos�, 

a partir de octubre se llevaron a cabo una serie de talleres 

mejorar habilidades y 

capacidades para lograr que los proyectos tengan un mayor 

impacto. Las temáticas más trabajadas: perspectiva de género, 

en proyectos, entre otras.

Anexo 2
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Foro para compartir experiencias 

El 13 de diciembre, como parte de nuestras actividades de cierre de 

Foro de Intercambio de Experiencias sobre el 

Trabajo de Desarrollo de Base �Reconocimiento e intercambio de 

experiencias, logros y desafíos�, al que asistieron las organizaciones 

 

El encuentro tuvo como objetivos: 

partir de una mayor comprensión del enfoque de desarrollo de 

base.

conjunta, sobre sus aportes y aprendizajes. 

mutuos.

Que socializarn logros y buenas prácticas para una difusión 

más amplia y poder, de esa manera, visibilizar los esfuerzos del 

trabajo y a sus protagonistas.

Después de describir los 9 componentes que caracterizan 

cuáles son con los que cuentan en la actualidad sus proyectos. 

Colectivo Gimnasio Autónomo Popular Barrio 

Bravo. Capacitación: Curso 1. �Capacidades internas de 

comunicación no violenta�. Curso 2. �Capacidades internas 

de seguridad�. Curso 3. �Taller de publicación y edición para 

proyectos sociales�. Curso 4. �Taller de futuros y estrategia 

organizacional�.

Colectivo El Semillero 259. Capacitación: Curso 1. 

�Capacidades internas de comunicación no violenta�. Curso 2. 

�Capacidades internas de seguridad�. Curso 3. �Herramientas 

educativas para el desarrollo de procesos de educación 

participativa y popular�.

Colectivo Comunidad Escolar 31 de Marzo. Capacitación: 

Curso 1. �Capacidades internas de seguridad�. Curso 2. 

�Comunicación asertiva en el aula: herramientas para 

Curso 3. �Herramientas educativas para el desarrollo de 

procesos de educación participativa y popular�.

Colectivo Kassil Vochonil. Capacitación: �Estructuración y 

estrategia del proyecto�.

Anexo 3
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Conversatorio entre los 2 

círculos de dar en el marco del 

desde los círculos para seguir 

fortaleciendo esta parte de la 

identidad de las comunidades �su tradición oral y su escritura �.

Taller en Oaxaca �Construyendo 

una nueva narrativa sobre la 

por FASOL (Fondo de Acción Solidaria, 

de un nuevo concepto y narrativa de 

de estrategias para una relación más horizontal en la cooperación 

Taller de Salud donde se analizó y 

contextualizó la situación de la salud 

en los Altos de Chiapas y se trataron 

temas de prevención de la salud y 

estilo de vida saludable. Esto para el 

Que compartieran con los demás las ventajas de las 

asistencias técnicas recibidas. 

Poder crear alianzas y estrategias de colaboración entre 

organizaciones y personas. 

Poder ver este tipo de encuentros como una oportunidad de 

fortalecimiento y de ampliar el trabajo en redes.

Entre los resultados del foro están: 

amplia y comprometida. 

los proyectos.

Los círculos de dar, al escuchar las problemáticas de 

organizaciones. 

Ellas mismas visualizaron la importancia de la formación 

continua de su personal.

de aprendizaje mutuo entre participantes de los proyectos y 

personal de las organizaciones. 

Vieron que comparten una visión ética del quehacer 

colectivo; esto puede facilitar la construcción de propuestas 

para solución de problemas comunes.

Actividades de vinculación de los círculos de dar

Participación de la coordinadora 

de Filantropía Comunitaria, Silvia 

Sántiz, en charla sobre liderazgo en 

Anexo 4
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Video sobre el Programa de Fortalecimiento a organizaciones 

y colectivos.

2 visitas a radio y envío de notas de prensa y material 

informativo sobre las actividades de la fundación a 22 medios 

de comunicación.

Edición de varios vídeos cortos con testimonios de 

organizaciones amigas.

Visitas a organizaciones y colectivos para levantar material 

idiomas. 

Encuentro para la Promoción de la 

Filantropía Comunitaria, en la Ciudad 

concepto de �movilización comunitaria 

en procesos de desarrollo�, y análisis 

las organizaciones de la sociedad civil que operan en nuestro país. 

Acciones de comunicación y difusión 

tseltal, tsotsil.

con las principales actividades de la fundación. 

básica de las organizaciones y colectivos apoyados en 2023.

recaudación en línea. 

Anexo 5
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Membresía con Amigos de San Cristóbal

Socia o socio Amigo Familia Amiga

¡Súmate al Programa Socio Amigo! 

Conviértete en Socia o Socio Amigo o Familia Amiga

Amigos de San Cristóbal A.C., puede continuar con el trabajo que está realizando en nuestra región. 

¿Ya tienes tu membresía con Amigos de San Cristóbal?

Sé una persona solidaria con Los Altos de 

que hacemos y contribuye por una ocasión o 

mensualmente con un granito de arena. 

 

 
$50        $100       $200                     

 

 

$300        $400        $500

Únete con toda tu familia y realicen un acto 

colectivo de generosidad. De acuerdo a sus 

posibilidades contribuyan con la cantidad que 

entre todas y todos puedan aportar.  

 

 

 $100         $200        $300                           

 

 

$800          $900       $1,000



Súmate haciendo alguna 

donación en especie

Súmate al Programa de 
Empresas Amigas

Súmate a ser miembro 

en los Círculos de Dar 

de nuestro Programa de 

Filantropía Comunitaria

Súmate como 

voluntaria o voluntario

Más información a:

direccion@amigosdesc.org

Más información a:

veronica@amigosdesc.org

Más información a:

comunicacion@amigosdesc.org 39

Súmate haciendo una donación
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967 678 3374

amigos@amigosdesc.org      

María Adelina Flores #11, Colonia Centro,

 C. P. 29200 San Cristóbal de Las Casas, Chiapas.

@amigosdesc 

@amigossanc 

@Amigos de San Cristóbal        

@Amigos de San Cristóbal A.C.   

@Amigos de San Cristóbal A.C. 

Redes sociales

Datos de contacto


